商事法律服务采购

招标文件信息
	项目编号：
	GMDL2021170147

	项目名称：
	商事法律服务采购

	包 号：
	A

	项目类型：
	服务类

	采购方式：
	公开招标

	货币类型：
	人民币

	评标方法：
	综合评分法（新价格分算法）


资格性审查表

	序号
	内容

	1
	投标人不具备招标文件所列的资格要求，或未提交相应的资格证明资料（详见《招标公告》"投标人资格要求")；

	2
	投标人不具备国家有关法律规定的有关资质。


符合性审查表

	序号
	内容

	1
	出现将一个包或一个标段中的内容拆开投标；

	2
	对同一服务投标时，提供两套或以上的投标方案(招标文件规定允许有替代方案情况除外)；

	3
	投标总价或分项报价超出财政预算限额的；

	4
	同一项目出现两个或以上报价，且根据招标文件通用条款34.2的规定，仍无法确定有效报价的；

	5
	未按招标文件所提供的样式填写《投标函》；未按招标文件所提供的《履约承诺函》进行承诺；未按招标文件对投标文件组成的要求提供投标文件（投标文件组成不完整）；

	6
	所投产品、工程、服务在质量、技术、方案等方面没有实质性满足招标文件要求（是否实质性满足招标文件要求，由评审委员会根据招标文件注明的不允许偏离的实质性要求和条件来做出评判）；

	7
	投标文件载明的服务期未满足招标文件规定的期限；

	8
	评审委员会认为投标人的报价明显低于其他通过符合性审查投标人的报价，有可能影响 产品质量或者不能诚信履约的，投标人不能在合理的时间内提供书面说明，或无法提交 相关证明材料，投标人不能证明其报价合理性的（若评审委员会成员对是否须由投标人 作出报价合理性说明，以及书面说明是否采纳等判断不一致的，按照“少数服从多数”的原则确定评审委员会的意见）；

	9
	投标报价有严重缺漏项目，或投标报价对招标文件规定的服务清单项目及数量进行修改；

	10
	投标文件电子文档有病毒；

	11
	投标文件用不属于本公司的电子密钥进行加密的；

	12
	选择了非本项目的加密规则文件，导致投标文件不能在开标时解密；

	13
	在同一IP地址上传电子投标文件的（由市、各区政府采购中心或深圳交易集团有限公司光明分公司为投标人提供辅助上传产生同一IP地址的情形除外）；

	14
	法律、法规规定的其他情形。


评标信息

	评标方法：综合评分法（新价格分算法）
	

	综合评分法，是指投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素的量化指标评审得分最高的投标人为中标候选人的评标方法。 

价格分计算方法：

采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算： 
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100 
评标总得分＝F1×A1＋F2×A2＋……＋Fn×An 
F1、F2……Fn分别为各项评审因素的得分； 
A1、A2、……An 分别为各项评审因素所占的权重(A1＋A2＋……＋An＝1)。 
评标过程中，不得去掉报价中的最高报价和最低报价。 
此方法适用于货物类、服务类、工程类项目。 


	序号
	评分项
	权重(%)

	1
	价格
	20

	
	

	2
	商务部分
	28

	
	

	
	序号
	评分因素
	权重(%)
	评分准则

	
	1
	荣誉情况
	6
	1、评审标准： 投标人曾获得国家级律师组织或国家级行政主管部门颁发的与本项目相关的荣誉证书(如优秀律师事务所、先进单位等），提供一项得50%分；曾获得省级律师组织或省级行政主管部门颁发的与本项目相关的荣誉证书(如优秀律师事务所、先进单位等)，提供一项得30%分；曾获得市级及以下律师组织或市级及以下行政主管部门颁发的与本项目相关的荣誉证书（如优秀律师事务所、先进单位等），提供一项得15%分；多次获得同一称号或奖项不累计得分，本项最高得100%分。 2、证明文件： 提供相关荣誉证书扫描件，原件备查，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的不得分。

	
	2
	同类项目业绩
	5
	1、评审标准： 2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至本项目开标之日止，投标人担任过社区法律顾问或企业常年法律顾问或具有政府聘请对企公共法律服务经验的，每提供一项得20%分，本项合计最高得100%分。 2、证明文件： 提供社区法律顾问或企业常年法律顾问或政府法律顾问合同扫描件或聘书扫描件；未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的不得分。

	
	3
	履约评价
	5
	1、评审标准： 4.投标人在上述“同类项目业绩”中，能够提供服务单位出具的履约评价相关证明，且评价为满意或优秀或相同等级的，每提供一份得20%分，满分100%分。 2、证明文件： 投标人须提供履约评价证明扫描件；履约评价证明必须加盖用户单位的公章，且必须提供出具单位的联系人及联系电话以备核查，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的不得分。

	
	4
	非诉业绩及诉讼业绩
	12
	1、评审标准： 1） 2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至本项目开标之日止，投标人在“国际法律服务、涉外民商事争议解决、公司治理、企业合规、知识产权”5个项目领域提供专项（或综合）法律服务且服务对象为企业或科研机构的，每提供一个非诉业绩得10%分，每个项目领域累计不超过20%分，本项最高得50%分； 2） 2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至本项目开标之日止，投标人提供代理知识产权、企业合规、公司治理、反不正当竞争、反垄断、商业秘密保护和竞业限制、外商企业投资、跨境交易、涉外股权投资等相关领域诉讼案件或涉外民事诉讼案件的，每提供一项得10%分，本项最高得50%分。 业绩不重复计算，以上两项合计最高得100%分。 2、证明文件： 非诉业绩提供项目服务合同及相关项目资料扫描件，原件备查；诉讼业绩需提供法院判决书或裁定书或民事调解书，如无上述证明文件的，需提供案件受理通知书及委托代理合同等证明材料扫描件，原件备查。未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的不得分。

	3
	技术部分
	47

	
	

	
	序号
	评分因素
	权重(%)
	评分准则

	
	1
	本项目拟派驻律师情况（至少一人）
	14
	1、评审标准： 拟派驻本项目的律师： 1）具有全日制法学类本科及以上学历，且至投标截止时执业年限2年及以上的，得5%分，具有全日制法学类研究生及以上学历的，且至投标截止时执业年限2年及以上的得10%分；本项最高得10%分； 2）2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至投标截止时，参与过“国际法律服务、涉外民商事争议解决、公司治理、企业合规、知识产权”5个类型的诉讼或非诉案件，提供一宗案件得5%分，每个类型累计不超过10%分，本项最高得50%分； 3）2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至投标截止时，参与公益法律服务活动10次及以上的得10%分，5-9次的得7%分，1-4次的得5%分；本项最高得10%分； 4）具有企业创业投资或产业孵化方面相关法律服务经验的，提供一项得5%分，本项最高得15%分； 5）具有反不正当竞争、反垄断、商业秘密保护和竞业限制、外商企业投资、跨境交易、涉外股权投资相关领域法律服务经验的，提供一项得5%分，本项最高得15%分； 业绩不重复计算，以上5项合计最高得100%分。 2、证明文件： 1）投标人需提供律师执业证扫描件以及社保部门出具的上述相关人员的开标前3个月社保证明文件原件扫描件，如开标日上一个月的社保材料（以养老保险为准）因社保部门原因暂时无法取得，则可以往前顺延一个月，补缴的社保不予计算，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的整项不得分。 2）上述1)提供学历证书原件扫描件及可以体现执业年限的经验证明材料扫描件； 上述2)提供足以体现派驻律师代理过上述领域（类型）的诉讼或非诉案件证明材料扫描件(如：1.聘书或委托代理合同或服务合同体现派驻律师姓名等证明材料；2.各级行政机关、律师协会等颁发的体现派驻律师具有上述领域法律服务经验的表彰奖励等证明材料；3.服务单位出具的体现派驻律师参与的履约证明；4.其它能体现派驻律师参与项目的证明材料）； 上述3)提供派驻律师参与公益法律服务活动的相关图片、影像资料或报道等证明材料； 上述4)和5）提供足以体现派驻律师具有上述相关经验证明材料扫描件(如:1.聘书或委托代理合同或服务合同体现派驻律师姓名等证明材料；2.各级行政机关、律师协会等颁发的体现派驻律师具有上述领域法律服务经验的表彰奖励等证明材料；3.服务单位出具的体现派驻律师参与的履约证明；4其它能体现派驻律师参与项目的证明材料）； 以上材料原件备查，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的不得分。

	
	2
	拟派驻本项目法律顾问（助理）情况
	22
	1、评审标准： 除派驻执业律师外，每家供应商还需要派驻7名具有法律职业资格证的法律顾问提供驻点法律服务,如果不满足上述要求，以下内容不得分: 1）拟派驻法律顾问具有法学类研究生及以上学历，每提供一名得5%分，本项最高得20%分； 2）2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至投标截止时，拟派驻法律顾问具有从事企业常年法律顾问经验的，每提供一名得3%分，本项最高得20%分； 1）3）2019年1月1日（项目合同期包括2019年1月1日）至投标截止时，拟派驻法律顾问具有从事一社区一法律顾问工作经验的，每提供一名得3%分，本项最高得20%分； 2）4）拟派驻法律顾问具有在律所累计实习或工作半年及以上经验的，每提供一名得2%分，本项最高得10%分； 3）5）拟派驻法律顾问具有政府聘请对企公共法律服务经验的，每提供一名得4.3%分，本项最高得30%分； 以上五项合计最高得100%。 2、证明文件： 1）投标人需提供上述人员清单表、法律职业资格证书扫描件以及社保部门出具的投标单位缴纳的相关人员的开标前3个月社保证明文件原件扫描件，如开标日上一个月的社保材料（以养老保险为准）因社保部门原因暂时无法取得，则可以往前顺延一个月，补缴的社保不予计算，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的整项不得分。 2)上述1)提供学历证书原件扫描件；上述4)提供法律顾问在律所实习或工作的工作证明(加盖律所公章）原件扫描件；上述2)、3)、以及5）提供足以体现法律顾问具有上述相关经验证明材料扫描件(如：1.聘书或服务合同或委托代理合同体现法律顾问姓名等证明材料;2.服务单位出具的体现法律顾问参与的履约证明等证明材料;3.各级行政机关印制的体现法律顾问姓名的工作证等证明材料；4.各级行政机关、律师协会等颁发的体现法律顾问具有上述领域法律服务经验的表彰奖励等证明材料；5.其他足以体现法律顾问具有上述领域法律服务经验的相关证明材料）。 以上材料原件备查，未按照要求提供或提供不清晰导致专家无法判断的该项不得分。

	
	3
	法律服务方案
	6
	评审标准： 根据采购单位的服务内容，对投标人提供的整体服务方案进行横向比较打分: （1）服务方案制定完整详细； （2）服务方案针对性、专业性、操作性强； （3）服务方案具有完全符合需求书的措施、方法、手段及流程； （4）可以提出各项服务承诺以及其他建设性可行性方案； 满足以上四项要求的得100%分；满足以上三项要求的得80%分；满足以上二项要求的得60%分；其他情况不得分。

	
	4
	工作流程及时间进度安排
	5
	评审标准： 根据采购单位的服务内容，对投标人提供的整体服务方案进行横向比较打分： （1）工作流程及时间进度安排可行性强； （2）工作流程及时间进度安排实操性强； （3）对项目有明确的时间节点和详细的工期安排； （4）工作流程及时间进度安排能充分体现对项目的了解程度； 满足以上四项要求的得100%分；满足以上三项要求的得80%分；满足以上二项要求的得60%分；其他情况不得分。

	4
	诚信部分
	5

	
	

	
	序号
	评分因素
	权重(%)
	评分准则

	
	1
	诚信管理情况
	5
	根据《深圳市财政委员会关于印发〈深圳市政府采购供应商诚信管理暂行办法操作细则〉的通知》（深财购〔2017〕42号）的要求，投标人在参与政府采购活动中存在被记入诚信档案的情形（被禁止参与政府采购活动除外）且在主管部门相关处理措施实施期限内的，本项不得分，否则得满分。投标人无需提供任何证明材料，由工作人员向评审委员会提供相关信息。


投标书目录

	· (法定代表人证明书

· (授权委托书

· (投标函

· (履约承诺函

· (诚信承诺函

· (项目费用支出清单

· (供应商情况介绍

· (荣誉情况

· (同类项目业绩

· (履约评价

· (非诉业绩及诉讼业绩

· (本项目拟派驻律师情况（至少一人）

· (拟派驻本项目法律顾问（助理）情况

· (法律服务方案

· (工作流程及时间进度安排

· 投标人认为需要加以说明的其他内容


